     Российская Федерация

Администрация Троицкого района

 Алтайского края
           ПОСТАНОВЛЕНИЕ
   от 16 апреля 2007 года
          № 257
Об утверждении Положения об организационном отделе администрации Троицкого района Алтайского края

В связи с утверждением структуры администрации Троицкого района решением муниципального образования «Троицкий район» Алтайского края от 26 октября 2005 года № 45
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Утвердить положение об организационном отделе администрации Троицкого района Алтайского края (прилагается). 

2. Признать утратившим силу постановление администрации района  от 06 февраля 2003 года № 43 "Об утверждении Положения об отделе по работе с территориями администрации Троицкого района" с момента подписания настоящего постановления

3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на начальника организационного отдела администрации района Апт В.А.

Глава района                                                                                               М.И. Зань
Приложение 

 к постановлению  администрации района

 от  16 апреля 2007 года   №  257
  ПОЛОЖЕНИЕ

об организационном отделе администрации Троицкого  района

1. Общие положения
1.1. Организационный отдел (далее отдел) создан для координации деятельности администрации района, ее структурных подразделений и обеспечения взаимодействия с органами местного самоуправления района по вопросам функционирования системы управления на территории района.

1.2. Права и обязанности отдела определяются настоящим Положением, утвержденным  постановлением администрации района.
1.3. В своей деятельности отдел руководствуется Конституцией  РФ, Законами РФ,  Уставом Алтайского края, Законами Алтайского края, Уставом района, другими нормативными правовыми актами.

1.4. При осуществлении своей деятельности отдел взаимодействует со структурными подразделениями  администрации района.
2. Функции отдела

2.1. Обеспечение взаимодействия администрации района с районным Советом депутатов и органами местного самоуправления района, оказания им организационной и методической помощи.

2.2. Координация деятельности структурных подразделений администрации района по вопросам управления районом.

2.3. Разработка перспективных и текущих планов работы администрации района, районного Совета депутатов и контроль за их выполнением.

2.4. Ежемесячное планирование основных мероприятий, проводимых в районе, контроль за сроками их проведения.

2.5. Оказание организационной и методической помощи органам местного самоуправления  района.

2.6. Организационное обеспечение подготовки и поведения референдумов, выборов в федеральные, краевые органы государственной власти, органы местного самоуправления района, сходов граждан, встреч депутатов всех уровней с избирателями, отчетов главы района.

2.7. Рассмотрение по поручению главы района писем и обращений граждан по различным вопросам.

2.8. Контроль по поручению главы района за деятельностью структурных подразделений администрации по выполнению ими муниципальных правовых актов, принятых администрацией района и районным Советом депутатов.

2.9. Организация проведения заседаний районного Совета депутатов, совещаний глав  сельсоветов и других должностных лиц района.

2.10. Взаимодействие в работе с представителем главы администрации края, общественными формированиями, движениями и партиями.

2.11. Организация и осуществление руководства профессиональной подготовкой, повышением квалификации и стажировкой муниципальных служащих.

2.12. Координация работы по формированию аттестационных, конкурсных и квалификационных комиссий.

2.13. Подготовка памятных адресов по случаю юбилейных дат района, сел района, граждан и организаций района.
3. Полномочия отдела
Для осуществления своих функций отдел имеет право:

3.1. Запрашивать и получать в установленном законодательством порядке от организаций, предприятий, учреждений необходимую информацию.

3.2. Привлекать к участию в проверках в установленном порядке специалистов структурных подразделений администрации района, представителей правоохранительных, финансовых, налоговых и других органов.

3.3. Вносить на рассмотрение главы  района предложения по результатам проверок.

3.4. Вносить предложения главе района по совершенствованию структуры органов местного самоуправления.

3.5. Пользоваться информационными банками данных, имеющимися в структурных подразделениях и органах местного самоуправления района.
3.6. Использовать для работы государственные системы связи и коммуникаций.
4. Руководство и ответственность

4.1. Отдел возглавляет начальник  отдела. Он назначается  и освобождается от должности распоряжением главы  района.

4.2. Начальник отдела несет ответственность перед главой  района за служебную дисциплину, организованность и результативность работы отдела.
4.3. Материально - техническое, документационное, правовое и информационное обеспечение отдела осуществляется соответствующими подразделениями района.

Управляющий делами 

администрации района                                                            А.И.Оспищев

